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Punto Confindustria promuove il percorso

SCRIVERE PER | SOCIAL

Cod. 1003-0002-1311-2018

DGR. 1311del 10/09/2018 - DDR n. 1198 del 11/12/2018

Progetto selezionato nel quadro del Programma Operativo cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e sulla base dei criteri di valutazione
approvati dal Comitato di sorveglianza del Programma.

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’: L’informazione digitale richiede conoscenza ed esperienza specifica. C’¢ un nuovo modo di stare
nella comunicazione. Oltre alle buone norme che regolano la scrittura digitale & necessario coltivare un genuino atteggiamento di riscoperta
del testo, delle sue funzioni e delle relazioni che intrattiene col messaggio e con gli interlocutori. Capire le sue funzioni comunicative per
esplorarne le potenzialita e non solo i limiti imposti dalle piattaforme, la capacita di connettere e non solo rispettare i diktat del marketing
digitale. La relazione che s’instaura nell’ambiente digitale presuppone infatti vicinanza e simmetria tra le parti, la scrittura fa condividere
informazioni utili a creare goodwill, ossia consenso, atteggiamento e tono favorevoli.

E’ fondamentale conoscere quali sono le parole chiave da utilizzare in un testo, per farlo emergere nei motori di ricerca, sapere attirare
I’attenzione degli influencer, cioé quelle persone che sono in grado di modellare 1’opinione del pubblico e magari coagulare attorno a se’ una
community,nel senso social del termine, per una buona diffusione dei messaggi.

Scrivere per il web, per un blog o per un sito ci mette spesso davanti a diversi problemi:
-Realizzare qualcosa che susciti I’interesse

-Rendere il contenuto interessante, efficace, veloce da leggere.

-Essere ben visibile sui motori di ricerca.

Il percorso intende permettere ai partecipanti di comprendere le modalita pit adeguate per scrivere neisocial ottimizzando 1’efficacia e la
visibilita del messaggio.

Le principali tematiche affrontate saranno i nuovi capisaldi per scrivere social, cioé semplicita, efficacia, immediatezza, vicinanza,
condivisione e viralizzazione.

La metodologia proposta ¢ ispirata al metodo Kolb dell’apprendimento circolare nelle 4 fasi sequenziali: durante 1’esperienza concreta i
partecipanti sperimentano capacita, abilita e conoscenze attraverso simulazioni, case studies e attivita di scrittura di un testo per diverse
piattaforme web. Le fasi di Osservazione Riflessiva e di Concettualizzazione Astratta permetteranno ai partecipanti di riflettere
individualmente e in gruppo, attraverso la discussione e il brainstorming, sui comportamenti e sulle abilita emerse. Infine, durante la
sperimentazione attiva si verificheranno le conoscenze e competenze acquisite applicandole in contesti personali e professionali
quotidiani attraverso ad esempio la realizzazione di articoli o di contenuti web.

Le tecnologie didattiche utilizzate durante il percorso formativo avranno I'obiettivo di stimolare I'allievo all'apprendimento, oltre che il suo
livello conoscitivo.

Durata corso: 8 ore
L’attivita ¢ gratuita.
REQUISITI DESTINATARI: il presente bando € rivolto a 6 partecipanti lavoratori/lavoratrici provenienti da contesti lavorativi differenti.

Possono partecipare alla stessa edizione del corso massimo una persona per ciascun azienda. Altre persone della stessa azienda se interessate
potranno partecipare ad una prossima edizione del corso.

La formazione sara svolta al di fuori del normale orario di lavoro.

DOMANDA DI AMMISSIONE: | candidati potranno presentare regolare domanda di ammissione alla selezione tramite I’invio della
domanda di partecipazione. Le iscrizioni dovranno pervenire via mail all’indirizzo di posta elettronica mtrofin@uive.it o via fax al n.
041.935142 o tramite servizio postale o consegnati di persona all’indirizzo: Punto Confindustria s.r.l., Via delle Industrie 19 Marghera
Venezia, presso Parco Scientifico Vega — Palazzo Lybra entro il 18/02/2019.

Gli iscritti verranno in seguito contattati per la convocazione alla selezione. Selezione il 19 febbraio 2019.

SELEZIONE: verra fatta una graduatoria in base all’ordine di arrivo delle domande e verifica dei requisiti richiesti dal bando.

Per ulteriori informazioni e per il reperimento della modulistica:
PUNTO CONFINDUSTRIA s.r.l. Mariana Trofin Tel. 041/ 5499226
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